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Asnnto:

C.P. JUAN CARLOS RODRIGUEZ MENDEZ
ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE

En alcance al oficio STBJ/255/11/17 de fecha 21 de Noviembre de 2017 recibido
por el 4rea a su cargo el 22 de Noviembre del 2017 v de conformidad al articulo 8,
23 fraccign V, X| y Xll, 29, 35 y 44 de la Ley de Transparencia, Accesoc a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Michoacan de
Ocampo, como Sujeto Obligado tengo a bien solicitarle la informacién gue obra en
su poder, en lo referente a los apoyos contemplados en las Condiciones Generales
de Trabajo 2015-2016 y 2017-2018 que fueron entregados a los agremiados de este
sindicato dentro del periodo que comprende de Mayo del 2015 a Marzo del 2018, toda
vez que los recursos que ello implica son disparsados por la dependencia a su cargo
sin intervencion directa de este Sindicato, de acuerdo a lo siguiente:

1. Uniformes. (Articulo 40)
2. Eventos obligados de organizar por el Ayuntamiento. {Articule 43)

3. Vales de despensa. (Articulo 44)

4. Estimulo y recompensa empleado del mes, en vales y en efectivo. (Art. 45)
5. Becas primaria y/o secundaria. (Articulo 50)

6. Lentes graduados. (Articulo 53)

7. Apoyo para Gtiles escolares. {Articulo 54)

8. Quinquenios. (Articulo 55)

9. Cobijas y despensas. (Articulo 56)

10. Impermeables. (Articule 57)

11. Servicio médico y medicamentos. (Articulo 58)
12. Aparatos ortopédicos. (Articulo 83)

13. Indemnizacién por riesgo de trabajo. (Articulo 68)
14, Seguro de vida a choferes. (Articulo 67)

De lo anterior requerimos sea entregado a este Sindicato:
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1. Copia de |2 factura y/o recibo del gasto global o particular de los incisos 1,
2,3,4,8,9,10, 11, 12 y 14, y documento que sefiale la entrega del apoyo
al beneficiario de los inecisns 5, 7.8y 13.

2. Dicha informacién debera ser proporcionadsa con cortes mensuales.,

3. Deberd mencionar nombre del beneficiario, monto del apoye recibido en
especie o efectiva y fecha de entrega

Como sujeto obligado este Sindicato debers subir a |a Plataforma Nacional de
Transparencia los formatos pPropercionados por el IMAIP el 30 de Abril del presente,

misma que contempla la informacién solicitada en el presente.

Sin otro particular de momento y no dudando de su apoyo, quedo al pendiente
de cualquier duda ¢ aclaracién sobre el particular.
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L.C.P. ALFREDO AYALA ZARAGOZA
TESORERO MUNICIPAL
PRESENTE.-

SECCION: Dpto. de Recursos Humanos

DRH/147/03/2018

" Con fundamento al Capitulo VI en su Articulo 50, de las Condiciones Generales de Trabajo,
agradeceria a Usted, expedir cheques por conceplo de Pago de Becas correspondiente al Primer
Bimestre Enero y Febrero del 2018, otorgadas por el Sindicato FCO. J. MUJICA y el Sindicato
BENITO JUAREZ, entregando bimestralmente la cantidad de $400.00 (Cuatrocientos Pesos
00/100 mn) & los hijos de los trabajadores agremiados, como recompensa al esfuerzo y

cumplimiento de los estudiantes de nivel Primaria y Segundaria.

Nota: Agradeceria expedir los cheques por separado.

Nombre de Sindicato No. De Beneficiarios Cantidad
FCO. J. MUJICA 25 £10.000.00
BENITO JUAREZ 10 $4,000.00

Sin més por el momenio, me despido quedando a sus Ordenes.
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